
求人票を出してもどう せ誰も来ないと諦めていませんか？

欲し い人材を獲得する
求人票コ ンサルティ ングサービス

2020 年ハローワーク 新システム対応！

ハ ロ ー ワ ー ク の 求 人 専 門 家
で あ る 社 会 保 険 労 務 士 が

貴 社 の 悩 み を 解 決 し ま す ！

□✓ 求人を出しても応募がない

求人票の書き方がわからない

業界の経験者を採用したい

□✓

□✓

□✓ 求職者が何を見ているのかわからない

何を PR すればよいかわからない

労働条件の相場がわからない

□✓

□✓

応募者を 増やす求人票作成の

　 　 　 　 　 　 　 　 テク ニッ ク を ご存じ ですか？

□✓ 求人票に載せきれない会社の特徴などを｢画像登録｣して他社と差別化

企業側から求職者に対してアプローチできる｢求職者リ クエスト ｣

求人票の文字数上限 2 ,6 7 0 文字を有効活用

ハローワークの１ 日の利用者数は 17 万人　 登録者数は 5 0 0 万人超

□✓
□✓
□✓

ハローワークの求人票を上手に活用して貴社の情報発信ツールに ...

貴社の求人票を無料診断いたし ます！
申込の詳細は裏面をご確認く ださ い。

TEL 0 4 3 -4 4 1 -6 4 1 5    

FAX 0 4 3 -4 4 1 -6 4 1 6

E-m ail : taoka@ tsro ce.comffi
URL : h ttp s://tsro ce.com /ffi

mailto:taoka@tsroce.com
https://tsroce.com/


ハローワーク 求人票 無料診断申込書

田岡社会保険労務士事務所  行

（ FA X  0 4 3 -4 4 1 -6 4 1 6 ）

◆診断の手順

1 . 下記の必要事項にご記入の上、 本紙と 診断を希望する貴社の

　  ハローワーク 求人票（ 両面） を FAX 又はメ ールでお送り 下さ い。

2 . 後ほど、 お電話またはメ ールにて診断の結果を ご報告さ せて

　  いただき ます。

 貴社名 ご担当者様

 ご住所

 TEL FAX

 E-m ail

 募集職種名 / 仕事の内容 通信欄（ 求人に関する困り ごと 等）

◆その他のサービスについて（ ご興味がある項目に　  を お願いし ます）□✓
1 . □ 働き 方改革関連法案に対する対応

2 . □ 労使間等のト ラ ブルに関するこ と

3 . □ 労働基準監督署をはじ めと する行政調査への対応

4 . □ 助成金の受給に関するこ と

5 . □ その他（ 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 ）

No .

返信希望方法　□TEL　　□メール


